
 

Προσ: 

Το Σφλλογο Μελετθτϊν Δθμοςίων Ζργων Κεντρικισ Μακεδονίασ (Σ.ΜΕ.ΔΕ.ΚΕ.Μ.) 

Υπόψθ Διοικθτικοφ Συμβουλίου 

Θεςςαλονίκθ, 8/12/2017 

 

Κφριοι, 

Το κείμενο που ςασ αποςτζλλουμε ςυνθμμζνα αποτελεί κάλεςμα προσ τα μζλθ ςασ 

Ελεφκερουσ Επαγγελματίεσ Μθχανικοφσ που βρίςκονται προσ το τζλοσ τθσ ενεργισ 

επαγγελματικισ τουσ παρουςίασ, ςε ςτάδιο λίγο πριν τθ ςυνταξιοδότθςθ ι υπό 

ςυνταξιοδότθςθ, με τισ διατάξεισ του νόμου 4387/2016.  Σκοπόσ μασ είναι να 

κινθτοποιιςουμε ειδικότερα τουσ Ε.Ε. Μθχανικοφσ με κεμελιωμζνο δικαίωμα πριν τθ 

ψιφιςθ του νζου νόμου, κακϊσ ςφαγιάηονται κυριολεκτικά τα ςυνταξιοδοτικά τουσ 

δικαιϊματα, με περικοπζσ που φτάνουν ωσ και 60% τθσ προςδοκϊμενθσ με το προϊςχφον 

νομικό πλαίςιο ςφνταξθσ, κάτι που ςε κανζναν άλλο κλάδο δεν ςυμβαίνει. 

Σασ παρακαλοφμε να δθμοςιεφςετε ςτθ ςελίδα ςασ ςτο διαδίκτυο το ςυνθμμζνο κείμενο, 

να ενθμερϊςετε και να ενεργοποιιςετε τα μζλθ ςασ και ει δυνατόν να υιοκετιςετε τθν 

επιςτολι ωσ ςυλλογικό όργανο.  Τθν επιςτολι αυτι ςυντάξαμε πρωτοβουλιακά και 

αποτελεί τθν αρχι μιασ ςειράσ ενεργειϊν, καταρχιν προσ το Υπουργείο Κοινωνικισ 

Αςφάλιςθσ.  Όςοι από τα μζλθ ςασ ςυμφωνοφν μποροφν νε ζρκουν ςε επαφι μαηί μασ 

ι/και να ςυνυπογράψουν τθν επιςτολι, δθμιουργϊντασ ζτςι μια ομάδα, απαραίτθτθ ωσ 

διαπραγματευτικι ιςχφ ςτισ ενζργειεσ που κα προβοφμε. 

 

Αυγουςτίδου Μυρςίνθ 

Αρχιτζκτων Μθχανικόσ 

τθλ.  6944602156 

e-mail:  eaugoustidou@gmail.com 

 

Σταμζλοσ Κυριάκοσ 

Χθμικόσ Μθχανικόσ 

τθλ.:  69389774365 

e-mail:  kstamelos2@gmail.com 



Σα παρακάτω ηθτιματα ςχετίηονται με το ςκζλοσ ςυνταξιοδότθςθ του ν. 
4387/12.05.2016 «Μεταρρφκμιςθ αςφαλιςτικοφ − ςυνταξιοδοτικοφ ςυςτιματοσ», 
και αφοροφν ΚΤΡΙΩ ΚΑΙ ΠΡΩΣΙΣΩ: 

τουσ ελεφκερουσ επαγγελματίεσ μθχανικοφσ, που ςυνταξιοδοτοφνται από τθν 
θμερομθνία δθμοςίευςθσ του νόμου και μετά, κακϊσ είναι αυτοί που κυρίωσ 
κίγονται και κα δουν τισ ςυντάξεισ τουσ μειωμζνεσ κατά 50-60% από τισ 
αναμενόμενεσ με το παλαιό ςφςτθμα. 

Σο ίδιο, εάν εφαρμοςτοφν οι περικοπζσ (αναπροςαρμογι, όπωσ ονομάηεται) ςτισ 
ςυντάξεισ των ιδθ ςυνταξιοδοτθμζνων μθχανικϊν ελεφκερων επαγγελματιϊν, 
αφορά και αυτοφσ, κακϊσ ωσ βάςθ αναπροςαρμογισ (περικοπισ) κα 
χρθςιμοποιθκεί το φψοσ των νζων ςυντάξεων. 

 

 

Σφντομο ιςτορικό: 

 

 Με το άρκρο 94, παρ. 4, καταργείται από 1.1.2016 ο κλάδοσ τθσ Ειδικισ 
Προςαφξθςθσ του Σςμεδε (πρϊθν ΕΛΠΠ του ν. 3518/2006). Από τθ διατφπωςθ 
του άρκρου προκφπτει ςαφϊσ δικαίωμα προςαφξθςθσ τθσ κφριασ ςφνταξθσ 
όςων κατζβαλαν ειςφορζσ ςτον κλάδο, βάςει αναλογιςτικισ μελζτθσ τθσ 
Εκνικισ Αναλογιςτικισ Αρχισ (λαμβάνοντασ υπόψθ το φψοσ των ειςφορϊν 
υπζρ τθσ Ειδικισ Προςαφξθςθσ, το χρόνο καταβολισ τουσ, κακϊσ και τα ζτθ 
καταβολισ τουσ). 

 Λίγεσ μζρεσ αργότερα, με τροπολογία που ειςάγεται ςτο πολυνομοςχζδιο (ν. 
4389/27/5/2016 Επείγουςεσ διατάξεισ για τθν εφαρμογι τθσ ςυμφωνίασ 
δθμοςιονομικϊν ςτόχων κτλ.), και ςυγκεκριμζνα ςτο άρκρο 234, παρ. 10, 
ορίηεται αυκαίρετα ότι θ επιπλζον παροχι κα υπολογίηεται με ετιςιο 
ςυντελεςτι αναπλιρωςθσ 0,075% για κάκε ποςοςτιαία μονάδα (1%) επιπλζον 
ειςφοράσ. 

Αίρεται επομζνωσ θ απόφαςθ για αναλογιςτικι μελζτθ και αντικακίςταται 
αυκαίρετα από κάποιο ςυντελεςτι αναπλιρωςθσ. 

το παρακάτω link τθσ ΕΜΔΤΔΑ αποδεικνφεται ότι ο κλάδοσ Ειδικισ 
Προςαφξθςθσ ζδινε 1,33 Χ (το αντίςτοιχο ποςό τθσ Κφριασ φνταξθσ για τα 
ίδια χρόνια), δθλαδι για 35 χρόνια 1185 €.  Οι υπολογιςμοί για το ετιςιο 
ποςοςτό αναπλιρωςθσ 0,075% επίςθσ για 35 χρόνια καταλιγουν ςε 
προςδοκϊμενθ προςαφξθςθ ςφνταξθσ 220,5 €. 

(με ετιςιο ποςοςτό αναπλιρωςθσ: 12 Χ 0,075% = 0,9%) 

http://www.emdydas-
de.gr/index.php?option=com_content&task=view&id=412&Itemid=38 

Η πρόβλεψθ τθσ ΕΜΔΤΔΑ ίςωσ είναι μικρότερθ για του ε.ε. μθχανικοφσ. 

 τισ 23/12/2016 αναρτϊνται οι δφο βαςικζσ εφαρμοςτικζσ Εγκφκλιοι α) Η 
γενικι, που ορίηει τα περί εκνικισ και ανταποδοτικισ ςφνταξθσ, και β) Η 
βαςικι Εγκφκλιοσ με αρ. ΑΔΑ ΨΩΣΣ465Θ1Ω-64Ω, περί υπολογιςμοφ τθσ 
ανταποδοτικισ ςφνταξθσ θ οποία προςτίκεται ςτθν εκνικι των 384 €. 

http://www.tsmede.gr/Portals/0/My%20Files/%CE%A0%CE%9F%CE%A3%CE%91%20%CE%95%CE%B9%CE%B4%CE%B9%CE%BA%CE%AE%CF%82%20%CE%A0%CF%81%CE%BF%CF%83%CE%B1%CF%8D%CE%BE%CE%B7%CF%83%CE%B7%CF%82.pdf
http://www.emdydas-de.gr/index.php?option=com_content&task=view&id=412&Itemid=38
http://www.emdydas-de.gr/index.php?option=com_content&task=view&id=412&Itemid=38


Η τελευταία αυτι Εγκφκλιοσ (βλ. εικόνα) καταργεί (ι τουλάχιςτον δεν 
περιλαμβάνει) τθν προςαφξθςθ του 0.075% τθσ ςχετικισ διάταξθσ του Ν. 
4387/2016.  υγκεκριμζνα, ςτον παρακάτω Πίνακα φαίνεται ότι ωσ μόνο ποςό 
για τον υπολογιςμό τθσ ανταποδοτικισ ςφνταξθσ των μθχανικϊν υπολογίηεται 
το ποςό των 138,67 € (το οποίο είναι ακριβϊσ το ποςό τθσ ειςφοράσ κφριασ 
ςφνταξθσ / 12 μινεσ (αφαιρουμζνων τθσ ειςφοράσ τθσ Πρόςκετθσ 
Προςαφξθςθσ, τθσ αςφάλιςθσ, κ.τ.λ).  Προςαυξάνεται απλϊσ κατά 12 € ανά 
μινα για τα χρόνια που πλθρϊναμε αναδρομικζσ ειςφορζσ. 

 

 

  
 

 



Κατά ςυνζπεια, δεν περιλαμβάνεται ςτισ εγκυκλίουσ του υπουργείου θ ςχετικι 

προςαφξθςθ που προβλζπει ο Νόμοσ.  Σο ίδιο ςυμβαίνει και με νεϊτερεσ εγκυκλίουσ, όπωσ 

θ 15726/605/5.4.2017 θ οποία ενςωματϊνει ςτον υπολογιςμό των ςυντάξιμων αποδοχϊν 

τθ μεταβολι του μζςου ετιςιου γενικοφ Δείκτθ Σιμϊν Καταναλωτι τθσ ΕΛ.ΣΑΣ. 

Η μθ ενςωμάτωςθ τθσ προςαφξθςθσ του 0,075% ςτισ εγκυκλίουσ, δεν κακιςτά κακόλου 

βζβαιθ τθν ζςτω ελάχιςτθ αφξθςθ τθσ ςφνταξθσ των μθχανικϊν οι οποίοι κινδυνεφουν να 

πάρουν γφρω ςτα 700 € ςυνολικι ςφνταξθ (εκνικι και ανταποδοτικι μαηί), τθ μικρότερθ 

δθλαδι κάκε άλλθσ κατθγορίασ εργαηομζνου.  Ανά πάςα ςτιγμι, θ διάταξθ του νόμου 

μπορεί να τροποποιθκεί με νεϊτερθ. 

θμειωτζον ότι μζχρι ςτιγμισ δεν ζχει εκδοκεί καμία οριςτικι απόφαςθ ςυνταξιοδότθςθσ 

ελεφκερου επαγγελματία μθχανικοφ, από το Μάιο του 2016 ζωσ ςιμερα.  Η δε 

κακυςτζρθςθ ςτθν απονομι τθσ προςωρινισ είναι γφρω ςτουσ 12 μινεσ. 

Οι πλζον κιγμζνοι είναι οι ελεφκεροι επαγγελματίεσ μθχανικοί που είχαν κεμελιϊςει 

δικαίωμα ςφνταξθσ με το προθγοφμενο κακεςτϊσ.  Ζτςι ςυνταξιοδοτοφμενοσ με 41 χρόνια 

αςφάλιςθσ και 37 ειδικισ προςαφξθςθσ, ανζμενε 2.200 € μικτά και κα πάρει 700 € μικτά ι 

ςτθν καλφτερθ των περιπτϊςεων 900 € μικτά. 

 

Συμπεραςματικά: 

 

 Οι ειςφορζσ των μθχανικϊν ςτον κλάδο Ειδικισ Προςαφξθςθσ εξανεμίηονται. 

 Η αρχικι διατφπωςθ του νόμου ανατρζπεται με άλλθ δυςμενζςτερθ 
διατφπωςθ ςε μια εβδομάδα από τθ ψιφιςι του, ενϊ θ τελικι εφαρμοςτικι 
εγκφκλιοσ ανατρζπει διάταξθ νόμου. 

 υντελείται μία άνευ προθγουμζνου θμερομθνιακι περικοπι των ςυντάξεων 
των μθχανικϊν κατά 50% και πλζον, με κφματα τουσ παλαιοφσ μθχανικοφσ με 
κεμελιωμζνα δικαιϊματα.  Η ανατροπι αυτι δεν ιςοςτακμίηεται φυςικά με 
τθν προςαφξθςθ του 0,075%. 

 Καταργείται θ αρχι τθσ ίςθσ μεταχείριςθσ των πολιτϊν, και ςυγκεκριμζνα: 

-   μεταξφ όςων ςυναδζλφων μθχανικϊν είχαν ςυνταξιοδοτθκεί με το 
προθγοφμενο νομοκετικό πλαίςιο και όςων είχαν κεμελιϊςει 
ςυνταξιοδοτικό δικαίωμα πριν τθ ψιφιςθ του ιςχφοντοσ νόμου, αλλά και 

-   μεταξφ των ςυνταξιοφχων του νζου πλαιςίου αφοφ ο υπολογιςμόσ των 
ςυντάξιμων αποδοχϊν των μθχανικϊν δεν γίνεται με το ίδιο τρόπο 
υπολογιςμοφ ειςφορϊν όπωσ κάκε άλλθσ κατθγορίασ ςυνταξιοφχων. 

 

Μζχρι ςτιγμισ δεν ζχουν αντιδράςει οφτε οι ςφλλογοι μθχανικϊν οφτε το ΣΕΕ.  το 
παρακάτω link κα βρείτε το δελτίο τφπου του ΣΕΕ-ΣΚΜ, όπου φαίνεται ότι θ 
προςφυγι τουσ αφορά μόνο το αςφαλιςτικό κομμάτι του νζου νόμου. 

http://web.tee.gr/deltia-tupoy/deltio-tipou-tee-28022017/ 

 

 

http://web.tee.gr/deltia-tupoy/deltio-tipou-tee-28022017/


Οι αντιδράςεισ μασ πρζπει να κινθκοφν προσ δφο κατευκφνςεισ: 

α)  Κινθτοποίθςθ όλων των ςυλλόγων των μθχανικών και των παρατάξεών τουσ, ειδικά 

για τθ ςφαγι των ςυντάξιμων αποδοχών των ε.ε. μθχανικών.  Έτςι κα γίνει ευρζωσ και 

αρμοδίωσ γνωςτό το ηιτθμα και κα είναι δυνατόν να διατυπωκοφν υπάρξουν ςοβαρζσ 

προτάςεισ που να τεκοφν ωσ τροπολογία ςτο νόμο και ςτισ εγκυκλίουσ του. 

β)  Δικαςτικι διεκδίκθςθ. 

 

 

Αυγουςτίδου Μυρςίνθ 

Αρχιτζκτων Μθχανικόσ 

τθλ.  6944602156 

e-mail:  eaugoustidou@gmail.com 

 

ταμζλοσ Κυριάκοσ 

Χθμικόσ Μθχανικόσ 

τθλ.:  69389774365 

e-mail:  kstamelos2@gmail.com 


